新生醫護管理專科學校教學單位實施自我評鑑準備方案
102.05.28 102年5月第2次行政會議通過                     
ㄧ、目的:為強化102年本校接受教育部評鑑之準備，依據本校教學單位實施自我評鑑計畫所列評鑑準備時程，特規畫本計畫，以利自我評鑑之達成。
二、辦理原則:各科就評鑑指標與98年本校接受教育部評鑑專科學校之建議事項，逐一審視，提出書面資料，並製作電子簡報與佐證資料，邀請專家會同教務處進行自我評鑑。為達成此目標，積極規劃準備。
三、承辦單位:教務處
四、指導單位:本校評鑑工作籌備小組。
五、參加人員:校長擔任主席，各科主任、副主任、各科全體教師，暨相關學生與協助人員。
六、實施時程:自三月起至七月底止，受評科於三月實施第一次同儕自我評
鑑，五月實施第二次同儕自我評鑑，七月辦理正式自我評鑑，本方案乃針對七月十二日至十九日辦理之自我評鑑，作積極準備。
七、自我評鑑準備流程表:
	 日期
	活 動 項 目

	3月　
	第一次同儕自我評鑑(已辦理)

	5月
	第二次同儕自我評鑑(已辦理)

	3月到5月　
	分項指標負責人會議(共約30場已辦理)

	5月到6月7日(五)　
	各科會同教務處召開自我評鑑準備暨檢核會議(例如:學生資料之繳交規劃暑假前取得之)

	6月1日
	幼保科、服務業經營科評鑑報告書複審

	6月10日
	幼保科、服務業經營科繳交完整之評鑑報告書，供各科參照

	6月10日-6月24四日
	全校各科評鑑報告書內外聘專家複審

	6月24日-6月30四日
	全校各科評鑑報告書送達自評評鑑委員

	7月1日-7月12日
	1. 準備佐證資料
2. 繼續修改簡報資料，並操練簡報技巧
3. 繼續修改評鑑報告書

	7月15日-7月26日
	自我評鑑(請各科主任及重要幹部前往觀摩)


八、實施方式:
(一)自我評鑑日之前，雖逢暑假，仍請全體全日上班準備，同舟共濟。
(二)評鑑報告書，依據評鑑指標完成之，於6月24日至6月30日間送達評鑑委員。(須含98年本校接受評鑑結果正式書面回應，報告書頁數約150頁為原則)
(三)評鑑報告書送出前須經過內外部審核。
(四)評鑑報告書送出後，請積極準備佐證資料、修改簡報資料，並操練簡報技巧。
(五)評鑑時間請先向教務處登記協調，以免單位評鑑時間重疊。
九、考評:評鑑未理想之科系，暑期中仍上班準備複評，至達成目標止；評鑑成績優異之科系，依本校暑期上班規定辦理。
十、本計畫經行政會議通過，陳校長核定後公布實施，修正時亦同。 
